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Melléklet a kényszertorlési eljarasrol sz616 tajékoztaté anyagahoz
A kényszertorlési eljaras adézasi és szamviteli feladatai
Hatalyos jogszabalyi &llapot: 2026. augusztus

Jelen melléklet a kényszertorlési eljaras szamviteli és adojogi kotelezettségeit foglalja Gssze - kilon kezelve azt a harom forga-
tokdnyvet, amelyben a kényszertdriés a gyakorlatban eléfordul: mikodo céghdl, végelszamolashol, illetve amikor az eljaras
felszamolasba fordul. Az eljaras cégjogi menetét, a torvényes miikodés helyreallitasanak lehetdségét, valamint az eltiltasi és
felelésségi szabalyokat a tajékoztatd 6sszefoglald foanyaga tartalmazza.

. Jogszabalyi hattér

e acégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrél sz616 2006. évi V. térvény (Ctv.) VIII/A. fejezete,
kiilbndsen a 117/A. §;
e az ad6zas rendjérdl szolo 2017. évi CL. torvény (Art.), kilondsen a 12. §, a 49. §, az 52. § és az 53. §;

e a szamvitelrdl sz0l6 2000. évi C. torvény (Szamv. tv.), valamint a végelszamolas szamviteli feladatairdl sz6ld
7212006. (IV. 3.) Korm. rendelet vonatkozo rendelkezései;

e  atarsasagi adorol és az osztalékadorol szold 1996. évi LXXXI. torvény (Tao tv.);

o acsOdeljarasrdl és a felszamolasi eljarasrdl szOlo 1991. évi XLIX. torvény (Cstv.) - ha az eljaras felszdmolasha
fordul;

e amunkavallalok koveteléseinek védelmérdl (Bérgarancia Alap) szolo 1994. évi LXVI. torvény;
o azilletékekrdl sz6l6 1990. évi XCIII. torvény (Itv.) 66. §-a.

II. Ki teljesiti az adokotelezettségeket?

Az eljarast megeldzd helyzet Ki jar el az adohatdsag el6tt

a kényszertorlés miikadd cégbdl indult a cég vezetd tisztségviseldje (megbizatasa nem sz(inik meg)

a volt végelszamolo - tisztsége az eljaras kezdetével megsziinik, de az adézdi kitele-
a kényszertorlést végelszamolas elézte meg | zettségek 6t terhelik, és képviseleti joga fennall, amig a tarsasag vezetd tisztségviseld
kinevezésérdl nem gondoskodik

bt. vagy kkt. végelszamolasat kovetd kény- a bt. lgyvezetésre kijel6lt beltagja, illetve a kkt. Ugyvezetésre kijellt tagja; kijel6lés hia-
szertorlés nyaban valamennyi beltag, illetve valamennyi tag

a felszdmolas kezd® idGpontjatdl a kirendelt felszdmold, az azt megeld6zd id6szakra a

a kényszertorlés felszamolasba fordult P X L
vezetd tisztségviseld (volt végelszamold)

FONTOS!
Az adokotelezettségek nem a cégre, hanem személyesen az eljaré személyre terhel6dnek: a NAV a vezetd tisztségviseltt
— illetve a volt végelszamolét — mulasztési birsaggal vagy eljarasi birsaggal stjthatja, ha a kényszertorlési eljarassal kapcso-
latos adokotelezettségeket (példaul a tevékenységzard bevallasok benyujtasat) elmulasztotta, vagy egyéb jogsértést kéve-
tett el.

lll. Szamviteli feladatok

A vezetd tisztségviseld - illetve a volt végelszamold - koteles a kényszertorlési eljarast megel6zé nappal, mint mérlegfor-
dulénappal szamviteli beszamolét késziteni, majd azt a szamviteli trvényben foglaltak szerint letéthe helyezni és kozzé-
tenni (Ctv. 117/A. § (3) bekezdés).

Az igy elkészitett beszamolét a jovahagyasra jogosult testiiletnek nem kell elfogadnia - ez a végelszamolasi beszamo-
l6hoz képest eljarasi egyszeriisités, de a letétbehelyezési és kdzzétételi kotelezettség alol nem mentesit.
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Ha az eljaras késdbb felszamolasba fordul, ismét beszamolot kell késziteni - a felszamolas kezd@ iddpontjat megel6z6 nappal,
mint mérlegforduldnappal (Cstv. 31. §). A két beszamolo egymast nem véltja ki: mindkettot el kell késziteni.

Torlés esetén a vezetd tisztségviseld koteles gondoskodni a cég iratanyaganak elhelyezésérdl és a jogszabalyi megérzési
kételezettség teljesitésérdl.
IV. Bevallasi kotelezettségek — harom forgatékonyv

A bevallasokon a bevallas tipusat jelolni kell aszerint, hogy az melyik eljarasi szakaszhoz kapcsolodik. Az alabbi jeldlések a
NAV kitoltési utmutatoi szerinti gyakorlatot tiikrozik: a nyomtatvanyok szamozasa és a jelélések évente valtozhatnak, ezért a
benydjtas el6tt mindig a hatélyos kitoltési litmutato az irdnyado.

1. Miikodd cégbdl kényszertorlés ala keriilo ad6zo

o Tevékenységet lezaro bevallasok - ,D1": a kényszertorlési eljaras kezdd idépontjat megeléz6 nappal, a kezdd
idépontot kovetd 30 napon beliil kell benyujtani. Ezekkel egyidejlileg kell teljesiteni a megel6z6 iddszakokra vo-
natkozd azon bevallasokat is, amelyek benyuijtasi hatarideje még nem jart le.

o Az eljaras alatti bevallasok - ,,D2": a tevékenységet lezard bevallas iddszakat kovetben az Art. altalanos rendel-
kezései szerint, a cégre iranyad6 bevallasi gyakorisaggal.

e Soron kiviili bevallas - ,M": a kényszertorlési eljaras befejezését kovetden a bevallassal még le nem fedett id6-
szakrol; hatarideje a céq torlésérdl szol6 végzés Cégkozlonyben vald kozzétételét kovetd 30. nap.

2. Végelszamolashdl kényszertorlés ala keriild addzé

e V3" avégelszdmolast lezard bevallasokat a végelszamolasra vonatkozé szabélyok szerint kell benyujtani.

e ,D2": a kényszertorlési eljaras kezd napjat kvetéen a bevallasokat az Art. altalanos rendelkezései szerint kell be-
nydjtani.

e ,D1"-kozbenso eset: ha a kényszertorlés kezdénapja nem a végelszamolasi eljarast megsztintetd végzés jogerére
emelkedését kdvetd nap, akkor a jogerére emelkedést kbvetd nap és a kényszertoriési eljaras kezdénapjat megeléz6
nap kozotti id6szakrol tevékenységzaré bevallast kell benydjtani.

e ,M" abefejezést kovetden a le nem fedett iddszakrol, a torlé végzés kozzétételét kovetd 30. napig.

3. Kényszertorlést koveto felszamolasi eljaras

llyenkor az Art. kényszertoriésre vonatkozo rendelkezéseit és a Cstv. felszamolasi eljarasra vonatkozd rendelkezéseit egyiitte-
sen kell alkalmazni:

o F1"-tevékenységet lezaro bevallasok: az ,utolsoként" D2 jelzéssel benyujtott bevallas iddszakanak zarddatumat
kdvetd naptdl a felszamolasi eljaras kezddnapjat megel6zé napig terjedd id6szakra - fiiggetleniil attdl, hogy a
kényszertorlési eljaras befejezésének datuma nem a felszamolasi eljarast megel6z6 nap;

o F2" afelszamolés idGtartama alatt, az altalanos szabalyok szerint - ezeket jellemzéen mér a kirendelt felszdmold
ny(ijtja be;

o F3": afelszamolas befejezésekor a zard bevallas.

FIGYELEM - A LEGGYAKORIBB HIBA
A kényszertorléshdl felszamolasba fordulé tgyekben tipikusan ,kimarad" az F1 jelzési tevékenységzard bevallas, mert az
érintett gy gondolja, hogy a kényszertorlés befejezésével a kotelezettségei is megsziintek. A bevallasi idészakok azonban
hézag nélkiil kvetik egymast: a D2 jelzésli utols6 bevallas zarddatumatol a felszamolas kezddnapjat megeldz napig terjedd
id6szakot le kell fedni.
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V. Tarsasagi ado és az ,NY" jelii nyilatkozat

A kényszertorlési eljaras ala kerult ad6z6 a tarsasagi adonak nem alanya (Tao tv. 5. szdm( melléklet 8. pont). Ez azonban
nem mentesit a tobbi addnem szerinti bevallasi kotelezettség aldl.

»NY" jelii elektronikus (irlap. A bevallas benyujtasaval egyenértékii, ha az ad6z6 az ,NY" jelii elektronikus (irlapon nyilatkozik
arrél, hogy az adott id6szakban adokételezettsége nem volt. Az ,NY" jelii (irlap a ,,D2" jelzésii, adokotelezettséget nem
tartalmazo bevallasok esetében hasznalhat6 - a tevékenységet lezard és a zar6 bevallasok helyett tehat nem.

VI. Munkabér, kozterhek és a Bérgarancia Alap

A vezetd tisztségviseld koteles a kényszertorlési eljarast elrendeld végzés kdzzétételét kovetd 20 napon beliil kifizetni a céggel
jogviszonyban allé munkavallaloknak az eljaras elrendeléséig esedékes bért, tovabba a bérekkel kapcsolatos adokat levonni,
bevallani és befizetni (Ctv. 117/A. § (2) bekezdés).

Ha a cégnek munkavallaldval munkaviszonya all fenn - és a felszamolasi eljards meginditdsanak feltételei egyébként nem
alinak fenn -, a cégbirdsag bérgarancia biztost jeldl ki, aki gyakorolja a munkaltatoi jogokat, kiadja a jogszabalyban eldirt
igazolasokat, és ellatja a Bérgarancia Alapbol igényelhetd tamogatassal 6sszefliggd feladatokat.

Gyakorlati szempont: a bérgarancia-igény érvényesitéséhez rendezett bér- és jaruléknyilvantartas kell. Hidnyos nyilvantartas
esetén a munkavallalok kozvetlenil elszenvedik a kart, ami a vezetd tisztségviseld felelosségét is megalapozhatja.

VII. Adészamla, tulfizetés, adoszam

a) Addszam. A kényszertorlés egyik leggyakoribb kivaltd oka éppen az addszam toriése. A torvényes miikodés helyreallita-
sahoz - és igy az eljaras megsziintetéséhez - érvényes addszam szitkséges, tovabba addszam hianyaban a cég a miko-
dés folytatésanak engedélyezését sem kérheti. Az addszam rendezése tehat az elsé és legstirgetdbb adélgyi teendd.

b) Tulfizetés, visszaigénylés. Az addszamlan nyilvantartott tllfizetést és a visszaigényelhetd adot a cég torlése elétt kell
visszaigényelni, mert a torlés napjaval a jogalanyisag megsz(inik. A nyilvantartott tllfizetést és az esetleges adétartozast a NAV
hivatalbdl elszamolja.

c) Pénzforgalmi szamla. A kiutalés teljesitéséhez a cégnek rendelkeznie kell legalabb egy, a NAV-hoz bejelentett pénzforgalmi
szamlaval.

VIII. Ha a céghirdsag megsziinteti az eljarast (tovabbmiikodés)

Ha a cégbirdsag a cég kérelmére a kényszertorlési eljarast megsziinteti, az eljaras megsziintetésének napja nem tori meg
a bevallasi id6szakot. Az ad6zonak a megsziintetés napjat magaba foglalé — a ra vonatkozo bevallasi gyakorisagnak megfeleld
- bevallasi iddszakra vonatkozd bevallasait ezért ,D2" tipusjeloléssel kell benyitania.

A tovabbmiikodd cég a kovetkezd id6szakoktol az altalanos szabalyok szerint teljesiti a bevallasi kotelezettségeit, és — a Tao
tv. szerinti adoalanyisag visszaallasaval — ismét tarsasagi addalannya valik. Az 50 000 Ft feliigyeleti illeték megfizetését a
kérelem benyujtasaval egyidejiileg kell igazolni.

IX. Birsagok

o Mulasztasi, illetve eljarasi birsag (Art.): a NAV a vezetd tisztségvisel6t — vagy, ha a kényszertorlési eljarast végel-
szamolas elozte meg, a volt végelszamolot - birsaggal sujthatja a kényszertorléssel kapcsolatos adokotelezettségek
elmulasztasa vagy egyéb jogsértés esetén.

o Feliigyeleti illeték (Itv. 66. §): 250 000 Ft, amelyet a kezdd napon a cégjegyzékbe bejegyzett tagok és a vezetd
tisztségviseld egyetemlegesen viselnek; az eljaras megszintetése esetén ehelyett 50 000 Ft terheli a céget.

e Biintetdjogi kockazat: a beszamolokészitési, letétbehelyezési és kdzzétételi kotelezettség megszegése a szamvitel
rendjének megsértését (Btk. 403. §), a székhely fellelhetetiensége, illetve a kdzhiteles nyilvantartasha bejegyzendd
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adat bejelentésének elmaradasa a gazdasagi adatszolgaltatasi kotelezettség elmulasztasat (Btk. 409. §) valosit-
hatja meg.

X. Addzasi-szamviteli hatarido-attekintés

Hataridd Feladat

a munkavallalok esedékes bérének kifizetése, a bérekkel kapcsolatos adok levonasa, be-

20 nap a végzés kozzétételétd| valldsa és befizetése

a kényszertorlési eljarast megel6z6 nappal, mint mérlegfordulénappal készitett szamviteli
beszamold elkészitése, letétbe helyezése és kzzététele; a tevékenységet lezérd (,D1")
addbevallasok benyljtasa, a még le nem jart hatarideji megel6z6 iddszaki bevallasokkal
egyutt

30 nap a kezdd idéponttl

az eljaras alatt folyamatosan bevallasok az altalanos szabalyok szerint (,D2"), sziikség esetén ,NY" jel( nyilatkozattal

a megsziintetési kérelem benydjtasaval

eqyideitieg az 50 000 Ft feligyeleti illeték megfizetése és igazolasa

a cég torlése eldtt a tulfizetés és a visszaigényelheté ado visszaigénylése

a torld végzés kbzzétételét kdvetd 30.

nap soron kivili (,M") bevallas a bevallassal még le nem fedett id8szakrol

az F1" jelzésli tevékenységzard bevallasok, tovabba a Cstv. 31. §-a szerinti beszamolokeé-

felszamolsba fordulas esetén szitési, irat- és vagyonatadasi kotelezettségek 30 napon bellil

XI. Ellen6rzé lista

- Ervényes-e a cég addszama? Ha nem, megindult-e a rendezése?

- Elkészilt, letétbe helyezésre és kozzétételre kerllt-e a kényszertdrlési eljarast megel6z6 nappal készitett beszamold?

- Pétoltak-e a korabbi évek elmaradt beszamoloinak letéthehelyezését és kozzétételét?

- Benyujtasra keriiltek-e 30 napon belill a ,D1" jelzés{i tevékenységzard bevalldsok, a még le nem jart hatérideji meg-
el6z6 idGszaki bevallasokkal egyitt?

- Megtortént-e 20 napon beliil a munkavallalok esedékes bérének kifizetése és a kapcsolodd kdzterhek bevallasa, be-
fizetése?

- Folyamatosan teljestilnek-e a ,D2" jelzés(i bevallasok, illetve az ,NY" jelli nyilatkozatok?

- Megfizették-e az 50 000 Ft feliigyeleti illetéket, ha a cég az eljaras megsziintetését kéri?

- Visszaigényelték-e a tllfizetést és a visszaigényelhetd adot a torlés eltt?

- Van-e él6, a NAV-hoz bejelentett pénzforgalmi szamla?

- Torlés esetén megtortént-e az ,M" jelzésli soron kivili bevallas benyljtasa a torld végzés kdzzétételét kovetd 30.
napig?

- Felszdmolasba fordulas esetén benyuijtottak-e az ,F1" jelzési tevékenységzard bevallasokat, és teljesitették-e a Cstv.
31. §-a szerinti kotelezettségeket?

- Rendezett-e az iratanyag elhelyezése és megérzése?

Jelen melléklet &ltalanos tajékoztatasul szolgal, nem mindstl addtanacsadasnak vagy szémviteli szolgéaltatasnak, és nem helyettesiti az
egyedi igyben adott szakmai é&llasfoglalast. A nyomtatvanyok szémozésa, a bevalléstipus-jel6lések és egyes hataridék valtozhatnak, ezért
a teljesités eldtt minden esetben a NAV honlapjan kbzzétett hatalyos tajékoztatas és kitoltési dtmutaté irdnyadd.
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